
รายงานผลการจัดซื้อจดัจ้างหรือการจัดการพัสดุ ประจ าปี พ.ศ. 2565 

 งานพัสดุโรงเรียนบ้านวังโพน ได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ พร้อมทั้งการ วิเคราะห์ผล

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดและแนวทางปรับปรุงแก้ไปการ จัดซื้อจัดจ้างหรือการ

จัดหาพัสดุของโรงเรียน ประจ าปี พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นข้อมูลแสดงความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงานประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 – เดือนสิงหาคม 2565) ทีผ่่านมา

โรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดยจ าแนกตาม ประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้ตารางที่ 1 แสดง

ร้อยละของการจจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง พัสดุ หรือการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหว่างเดือน 

ตุลาคม 2564 – เดือนสิงหาคม 2565) ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการ

จัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.พ.ศ.2565 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 – เดือนสิงหาคม 2565) จ านวน 

(รายการ) คิดเป็นร้อยละ 

ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของการจ าาแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ ประจ าาปีงบประมาณ 

 พ.ศ.2565 

 จ านวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 

วิธีการจัดซื้อจ้าง จ านวนรายการ คิดเป็นร้อยละ 

เฉพาะเจาะจง 15 100 

รวม 15 100 

จากตารางท่ี 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 – เดือนสิงหาคม 2565) โรงเรียนได้  

ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างการจัดหาพัสดุจ านวน 9 โครงการ พบว่า โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดยวิธีการจัดซื้อ จัดจ้างโดย

วิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด  

ตารางท่ี 2 แสดงผลรวามของการใช้งบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2465 

วิธีการจัดซื้อจ้าง งบประมาณ 

เฉพาะเจาะจง 122,175 

รวม 122,175 

 

 

 

ป่าส่าน↑แ



จากตารางท่ี 2 จ านวนงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 – เดือนสิงหาคม 2565) มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 122,175 โดยงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัด

จ้างที่มีวงเงินงบประมาณรวม สูงสุด เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ  

1. เจ้าหน้าที่พัสดุที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างภายในโรงเรียนมีความรู้ความช านาญในการ ด าเนินงานตาม 

พรบ. หรือระเบียบของกระทรวงการคลังยังไม่เพียงพอ จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ ด าเนินการจัดหาพัสดุ 

2. บุคลากรครูในโรงเรียนมีจ านวนจ ากัด ท าให้ครูเจ้าหน้าที่พัสดุซื้อมีหน้าที่ในการปฏิบัติการสอนด้วย ต้องหาเวลา

นอกเหนือเวลาราชการในการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ท าให้ครูมีภาระงานเพ่ิมมากขึ้น 

 แนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรค/ ข้อจ ากัดการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ  

1. โรงเรียนได้ส่งครูเจ้าหน้าที่พัสดุเข้าร่วมรับการอบรมเก่ียวกับงานพัสดุที่ทางส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาจัดขึ้น

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และความเข้าใจในการด าเนินงานด้านพัสดุในโรงเรียนมากขึ้น และถูกต้อง แม่นย า 

 2. ฝ่ายวิชาการของโรงเรียนมีการจัดชั่วโมงสอนเน้นให้มีชั่วโมงในช่วงเช้าให้กับครูเจ้าหน้าที่พัสดุ เพ่ือให้ช่วงบ่ายมี

เวลาในการด าเนินงานพัสดุ 


