
 
รายงานผลการดำเนินงานป้องกันการทุจริต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านป่าส่าน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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 กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment : ITA) แบงออกเปน 10 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

1. การปฏิบัติหนาที ่

2. การใชงบประมาณ 

3. การใชอำนาจ 

4. การใชทรัพยสินของทางราชการ 

5. การแกไขปญหาการทุจริต 

6. คุณภาพการดำเนินงาน 

7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 

8. การปรับปรุงระบบการทำงาน 

9. การเปดเผยขอมูล 

10. การปองกันการทุจริต 

 เครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) มี 3 เครื่องมือ ไดแก 

1. แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ (แบบสำรวจ Evidence-Based) 

2. แบบสำรวจความคดิเห็นผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (แบบสำรวจ Internal) 

3. แบบสำรวจความคดิเห็นผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (แบบสำรวจ External) 

 คะแนนภาพรวมของโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ขอนแกน เขต 1 ป 2558-2563 

 โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ไดเขารวมการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ตั้งแตปงบประมาณ 2558 เปนตนมา ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงาน ตั้งแตปงบประมาณ 2558 -2563 แสดง ดังนี้ 

หนวยงาน 
ผลคะแนน ITA 

ป 58 ป 59  ป 60 ป 61 ป 62 ป 63 

โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 

      

คะแนนเฉลี่ยภาพรวม 90.16 89.19 77.01 79.26 83.40 77.68 

 

ป่าส่าน

2560-2565

2560 2561 2562 2563 2564 2565

2560-2565

·M
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 จากการขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของโรงเรียนบานวังโพน 

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 ไดคะแนน

รอยละ 77.68 อยูในระดับ B และเปนลำดับที่ 185 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มี

รายละเอียด ดงันี้ แยกตามเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน โดยมีคะแนนทั้ง 3 เคร่ืองมือ ดังนี ้

 1. คะแนนจากผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment:  

IIT) ประจำป 2563 ไดคะแนนเทากับรอยละเฉล่ีย 28.99 จากคาน้ำหนักคะแนน 30 คะแนน  ผลการประเมิน

จากผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) ประจำป 

2563 ไดคะแนนเทากับรอยละเฉลี่ย 27.73 จากคาน้ำหนักคะแนน 30 คะแนน และคะแนน  แบบตรวจการ

เปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ประจำป 2563 

ไดคะแนนเทากับรอยละเฉล่ีย 20.69 จากคาน้ำหนักคะแนน 40 คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. จำแนกตามรายตัวชี้วัดซึ่งไดจากการสำรวจความคิดเห็นของบุคลากรและเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานใน

สำนักงานโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1การศึกษา 

ผูรับบริการหรือผูมีสวนไดสวนเสียของสำนักงานโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาขอนแกน เขต 1การศึกษา และจากเอกสารหลักฐานการเปดเผยขอมูลผานทางเว็บไซตของ

สำนักงานโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1การศึกษา 

เรียงตามลำดับคะแนนได ดังนี ้

 

ตัวช้ีวัดที่ ประเด็นตัวช้ีวัด คะแนน ระดับ 

1 การปฏิบัติหนาที่ 98.72 AA 

3 การใชอำนาจ 97.40 AA 

4 การใชทรัพยสนิของทางราชการ 97.38 AA 

0
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คะแนนเฉลียแต่ละด้าน ปีงบประมาณ 

ป่าส่าน
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5 การแกไขปญหาการทุจริต 96.39 AA 

6 คุณภาพการดำเนินงาน 95.47 AA 

2 การใชงบประมาณ 93.23 A 

7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 91.22 A 

8 การปรับปรุงระบบการทำงาน 90.64 A 

9 การเปดเผยขอมูล 73.56 C 

10 การปองกันการทุจริต 31.25 F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 การเปรียบเทียบคะแนนรายตัวชี้วัด ระหวางป 2562 – 2563 ของโรงเรียนบานวังโพน สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ดังนี้ 

 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

ตวัชวีดัท1ี การปฏบิตัิ

หน้าที

ตวัชวีดัท2ี การใช้

งบประมาณ

ตวัชวีดัท3ีการใช้

อาํนาจ

ตวัชวีดัท4ี การใช้

ทรพัยส์นิของทาง… 

ตวัชวีดัท5ี การแกไ้ข

ปัญหาการทุจรติ

ตวัชวีดัท6ี คุณภาพ
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ตวัชวีดัท7ี 
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ตวัชวีดัท8ี การ

ปรบัปรุงระบบการ… 

ตวัชวีดัท9ี การ
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ตวัชวีดัท1ี0 การ

ป้องกนัการทุจรติ

ชดุขอ้มลู1คะแนนรวม .  

ป่าส่าน!hap/



7 
 

หนวยงาน 
ตัวชี้ 

วัดท่ี 1 

ตัวชี้ 

วัดที่ 2 

ตัวช้ี 

วัดที่ 3 

ตัวช้ี 

วัดท่ี 4 

ตัวชี้ 

วัดท่ี 5 

ตัวชี้ 

วัดท่ี 6 

ตัวชี้ 

วัดที่ 7 

ตัวชี้ 

วัดที่ 8 

ตัวช้ี 

วัดที่ 9 

ตัวช้ี 

วัดท่ี 

10 

ป 2562 94.59 94.59 91.42 94.20 89.00 89.88 80.33 80.02 75.85 79.02 

ป 2563 98.72 93.23 97.40 97.38 96.39 95.47 91.22 90.64 73.56 31.25 

 

จากการเปรียบเทียบขอมูลคะแนนของโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศกึษาขอนแกน เขต 1  

ตั้งแตป 2562-2563 พบวา โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน 

เขต 1 มีผลการวิเคราะหขอมูลในแตละตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงจุดเดนและจุดท่ีตองพัฒนาในหลายประเด็น ซึ่ง

จุดที่ควรพัฒนาอยางเรงดวน คือ เรื่องการเปดเผยขอมูลและการปองกันการทุจริต ซึ่งตองดำเนินการปรับปรุง 

และกำหนดมาตรการสงเสริมเพื่อพัฒนาอยางเรงดวน โดยตองมีการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

 

แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ของโรงเรียนบานวังโพน สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563  

 การจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 มีแนวทางและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

ป่าส่าน

ป่าส่าน

ป่าส่าน
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สวนที่ 2 

ทิศทางการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกนัและปราบปรามการทุจริต  

โรงเรียนบานวังโพน สังกดั สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ไดดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยไดรับการจัดสรร

งบประมาณรายจายตามแผนบูรณาการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โครงการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา กิจกรรมเสริมสรางเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษางบดำเนินงาน 

 การดำเนินงานตามแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563  

ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 

 ดำเนินการตามยุทธศาสตรที่ 1 มีเปาหมายมุงเนนใหความสำคัญในกระบวนการปรับสภาพสังคมให

เกิดภาวะที่ไมทนตอการทุจริตโดยเริ่มตั้งแตการปองกันและการสรางสังคมดวยกระบวนการกลอมเกลาทาง

สังคมในทุกระดับชวงวัยตั้งแตปฐมวัย เพื่อสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต และปลูกฝงความพอเพียง มีวินัย 

ซื่อสัตยสุจริตเปนการดำเนินการผานสถาบันหรือกลุมตัวแทนที่ทำหนาที่ในการกลอมเกลาทางสังคมใหมีความ

เปนพลเมืองที่ดี ที่มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และความเสียสละเพ่ือสวนรวม และเสริมสรางใหทุกภาคสวนมี

พฤติกรรมที่ไมยอมรับและตอตานการทุจริตในทุกรูปแบบ การดำเนินการจะกำหนดกลยุทธ แนวทางการ

ดำเนินการและตัวชี้วัดความสำเร็จเพ่ือใหทุกสวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการนำไปเปนแผนงาน

โครงการของสวนราชการตอไป 

 

ป่าส่าน

ป่าส่าน
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แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ขอนแกน เขต 1 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 
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โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการปองกันการปองกันการทุจริต 

โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการ

ปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตระยะที่ 3 

(พ.ศ.2560-2564) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผรูับผิดชอบ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

- ประกาศเจตนารมณ/กำหนดนโยบายคุณธรรม

และความโปรงใสในการดำเนินงาน 

- กลมุนิเทศฯ 

 - กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการการคิดแยกแยะ

ระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชน

สวนรวมใหกับบุคลากรภายใน 

26,250 กลมุนิเทศฯ

หนวย

ตรวจสอบ

ภายใน 

ป่าส่านam =>
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กฎหมาย

และคดี 

 - โครงการเขาคายคุณธรรม “โครงการสงเสรมิ

คุณธรรม จริยธรรมเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรและเจาหนาที่ในและ

ผูบริหารสถานศกึษาในสังกัด 

100,000 กลมุบุคคล 

ยุทธศาสตรท่ี 4 

พัฒนาระบบปองกันการทุจริต

เชิงรุก 

- กิจกรรมทบทวน ถอดบทเรียนการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานป 

2563 

19,650 กลมุนิเทศฯ 

 - กิจกรรมยกระดับการประเมินดวยพัฒนา

เครื่องมือการประเมินใหสอดคลองกับการทำงาน 

  1) กิจกรรมประชุมชี้แจงใหปฏิบัติตามแนว

ทางการคุณธรรมและความโปรงใส 

   2) จัดทำมาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 

   3) จัดทำมาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามี

สวนรวมในการดำเนินงาน 

   4) จัดทำมาตรการสงเสรมิความโปรงใสในการ

จัดซื้อจัดจาง 

   5) จัดทำมาตรการจัดการเรื่องรองเรียนการ

ทุจริต 

   6) จัดทำมาตรการปองกันการรบัสนิบน 

   7) จัดทำมาตรการปองกันการขัดกันระหวาง

ผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม 

   8) จัดทำมาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ 

10,000 กลมุนิเทศฯ 

 

แบบสรุปโครงการ/กิจกรรม  ตอ 

 

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการ

ปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตระยะที่ 3 

(พ.ศ.2560-2564) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผรูับผิดชอบ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 

พัฒนาระบบปองกันการทุจริต

- กิจกรรมศึกษาดูงานที่มีผลการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใสในการบริหารของหนวยงาน

11,400 กลมุนิเทศฯ 
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เชิงรุก ภาครฐัในระดับที่สูงมาก(เขตสุจริตตนแบบ) 

 - กิจกรรมเสริมสรางภาพลักษณท่ีดีใหองคกร - กลมุบุคคล 

รวมทั้งส้ิน 167,300  
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สวนที่ 3 

ผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1  

 โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ไดรับการ

จัดสรรงบประมาณเพ่ือใชในการดำเนินงานตามแผนงานบูรณาการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติชอบโครงการสเริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” 

(โครงการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต) กิจกรรมหลักเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา จำนวน 163,000 บาท สำนักงานเขตพ้ืนทากรศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ไดขับเคลื่อน

โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพ่ือพัฒนาบุคลากรใน

สังกัดใหมีคุณธรรมจริยธรรมและปองกันการทุจริต ตามวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร โดยจัดกิจกรรมเสร็จ

สิ้นแลว และรายงานผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

รายงานความกาวหนาของโครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

      1. ชื่อโครงการ          โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื้นท่ี 

                                การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 ปงบประมาณ 2563 (เขตสุจริต) 

      2. สนอง              นโยบายที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 

               ตัวชี้วัดท่ี 5 รายละเอียดตัวชี้วัด/มาตรการ สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด ทุก                  

                                  ระดับผานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน  

                                  ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

     3. กลุมที่รับผิดชอบ    กลุมนิเทศตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  

     4. แผนงาน             การตอตานการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

     5. สอดคลองกับยุทธศาสตร  1. สรางสังคมท่ีไมทนตอตานการทุจริต 

                                        4. พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 

    6. ลักษณะโครงการ            ดำเนินการเสร็จสิ้นแลว 

    7. หลักการและเหตุผล 

ปญหาที่เกิดขึ้นในสังคมเกี่ยวกับหนวยงานภาครัฐที่มีการดำเนินงานที่ไมโปรงใส มีการบริหารงาน

อยางไมมีคุณธรรมและจริยธรรม รวมไปถึงการทุจริตและประพฤติมิชอบเกิดขึ้นอยางมากมาย เปนอุปสรรค

สำคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ในทุกมิติ รูปแบบการทุจริตจากเดิมที่เปนทุจริตทางตรงไม

ซับซอน อาทิ การรับสินบน การจัดซื้อจัดจาง ในปจจุบันไดปรับเปลี่ยนเปนการทุจริตที่ซับซอนมากข้ึน

ป่าส่าน

ป่าส่าน

·

·er
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ตัวอยางเชน การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตขามแดนขามชาติ ซึ่งเชื่อมโยงไปสูอาชญากรรมอื่น ๆ ซึ่ง

กอใหเกิดผลกระทบและความเสียหายตอประเทศอยางมหาศาล 

รัฐบาลไดตระหนักในสถานการณการทุจริตทั้งในภาครัฐและในระดับชาติ จึงไดประกาศนโยบายดาน

การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา เปนนโยบายจุดเนนที่สำคัญ เนื่องจากเปนนโยบายที่

กระจายอำนาจการจัดการศึกษาใหสถานศึกษา หรือกลุมสถานศึกษา มีความเปนอิสระในการบริหารและจัด

การศึกษา ครอบคลุมทั้งดานการบริหารวิชาการ ดานการบริหารงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และ

ดานการบริหารงานท่ัวไป และปรับบทบาทภารกิจของหนวยงานทั้งระดับสำนักงานทั้งสวนกลาง และระดับ

ภูมิภาค โดยปรับโครงสรางของหนวยงานทุกระดับตั้งแตสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ

สำนักงานสวนกลาง ใหมีความทันสมัย พรอมท่ีจะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา 

หนวยงานสำนักงานเปนหนวยงานที่มีหนาท่ีสนับสนุน สงเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพื่อใหสถานศึกษาสามารถ

จัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารงานทั้งระบบ 

มีความโปรงใส ตรวจสอบได พรอมทั้งปลูกฝงคานิยมความซื่อสัตยสุจริต ความมัธยัสถและเปดโอกาสใหทุก

ภาคสวนเขามามีสวนรวมเพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว  

 โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 เห็น

ความสำคัญของดำเนินงานตามนโยบายดังกลาว จึงไดมีการดำเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และ

ธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เขตสุจริต) ขึ้น เพื่อเปนกรอบทิศทาง

ในดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติและนโยบายสำคัญ อันจะสงผล

ใหการทุจริตในการปฏิบัติราชการของหนวยงานใหลดนอยลง  

     8. วัตถุประสงคของโครงการ 

8.1  เพ่ือใหบุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกและพฤติกรรมที่สามารถแยกแยะระหวางผลประโยชน

สวนตัวและผลประโยชนสวนรวม และมีการจัดทำขอมูล ITA มาการสรางกระบวนการมีสวนรวมเพื่อตอตาน

การทุจริตทุกรูปแบบ 

8.2 เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน

เปนไปตามเปาหมาย  

8.3 เพ่ือเสริมสรางภาพลักษณที่ดีในองคกร และสาธารณชนเกิดความเชื่อมั่นในกระบวนการทำงาน 

ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

      9. ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563 

      10. งบประมาณ                   163,000 บาท 

      11. ผลการดำเนินงาน 
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 11.1 เชิงคณุภาพ บุคลากรภายในโรงเรยีนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 และโรงเรียนเครือขายโรงเรียนสุจริต ดานการปองกัน ปลูกฝงและการสราง

เครือขาย สามารถแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวมได และมีการจัดทำขอมูล ITA 

มาการสรางกระบวนการมีสวนรวมเพื่อตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

 11.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานยังไม

เปนไปตามเปาหมายที่ไดกำหนดไวซึ่งตองหาแนวทางแกไขและพัฒนาตอไป 

 11.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามีภาพลักษณท่ีดี และสาธารณชนใหความเชื่อมั่นในกระบวนการ

ทำงาน ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

 11.4 ผูมีสวนไดสวนเสียทราบแนวนโยบายในการบริหารของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเก่ียวกับการ

บริหารเขตสุจริต 

 11.5 ผูมีสวนไดสวนเสียและบุคลากรภายในเขาใจความหมายของการประกาศเจตนารมณ เปน 3 

ภาษา (ไทย จีน และอังกฤษ) 

  

12. แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ 

 12.1 โครงการนี้ทำใหบุคลากรไดตระหนักถึงการดำเนินงานใหปราศจากการทุจริต การเรียกรับ

ผลประโยชน จึงควรมาการดำเนินการอยางตอเนื่องโดยไมตองเนนการนั่งอบรมสัมมนาเพียงอยางเดียว ใหเนน

กิจกรรมท่ีสรางความตระหนัก สำนึกรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ดวยความยินดี 

12.2 แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่จัดทำขึ้นตองมีความชัดเจน สอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาติ ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) และเปนไปตามแนวทางของการจัดทำงบประมาณในลักษณะ

บูรณาการได และใหผูมีสวนเก่ียวของเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานดวย 

12.3 องคกรตองมีการพัฒนาบุคลากรเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน ในเรื่องการอบรม

คุณธรรม จริยธรรมเพ่ือพัฒนาจิตใจที่ใสซื่อ ใหปราศจากการทุจริตในการปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับผิดชอบ ซึ่งไม

จำเปนตองอบรมนั่งอบรมเฉพาะธรรมะหรือปฏิบัติธรรม สามารถเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมดวยกิจกรรมท่ี

สรางความตระหนัก สำนึกรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ดวยความยินดี 

12.4 บุคลากรภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาควรจัดใหมีการประชุม ปรึกษา 

แลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับผลการประเมิน กรอบการประเมิน และแนวทางการดำเนินงานใหมากข้ึน อยางนอย

เดือนละ 2 ครั้ง รวมท้ังควรจัดใหมีการศึกษาดูงานเขตสุจริตตนแบบหรือหนวยงานท่ีมีวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศปละ 

1 ครั้ง 
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ภาคผนวก 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

1. กิจกรรมสรางภาพลักษณที่ดีใหองคกร เนนความมีวินัยและปลูกจิตสำนึกในการปฏิบัติหนาที่ 

 ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 รวมปฏิบัติกิจกรรมเพื่อสรางภาพลักษณที่ดีตอองคกร ตาม

โครงการประเมินคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ณ 

โรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 เชน 

1) การเขาแถว เคารพธงชาติ  

2) การสวดมนตไหวพระ 

3) กลาวคำปฏิญาณตน “เขตสุจริต” 

4) การลงเวลาปฏิบัติราชการ 

5) การรับฟงพุธเชาขาว สพฐ. 

6) การเขารวมงานพิธี 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

   1. บุคลากรภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีวินัยและจิตสำนึกในการปฏิบัติหนาที่ 

   2. องคกรมีภาพลักษณที่ดีตอสสูาธารณชนภายนอก 

   3. บุคลากรมีจิตสำนึกรักในความเปนชาติไทย และเขาใจในความหมายของคำปฏิญญาเขตสุจริต 

งบประมาณ  ไมมี 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ  

   จัดกิจกรรมอยางสม่ำเสมอ 

ป่าส่าน

ป่าส่าน

any

·elee
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2. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 

 วันที่ 13 กรกฎาคม 2563 ดร.ภูมิพัทธ เรืองแหล ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 พรอมดวยผบูริหารสถานศึกษา บุคลากรและลูกจางในสังกัด 

สพป.ขอนแกน เขต 1 ประกาศเจตนารมณเขตสุจริต พรอมแสดงสัญลักษณตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ ณ 

ลานหนาเสาธงของโรงเรยีนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1 โดย

มี 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

   1. การเผยแพรเผยแพรประชาสัมพันธสูสาธารณะ เชน เว็บไซตของสำนักงานเขต  Facebook  และ Line  

   2. ผมูีสวนไดสวนเสียทราบเจตนารมณที่ชัดเจน 

   3. ผูมีสวนไดสวนเสียและบุคลากรภายในเขาใจความหมายของการประกาศเจตนารมณ เปน 3 ภาษา (ไทย 

จีน และอังกฤษ) 

งบประมาณ  ไมมี 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ  

   จัดกิจกรรมอยางสม่ำเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป่าส่าน·e
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3. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการการคิดแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม

ใหกับบุคลากรภายในสำนักงาน โดยจัดกิจกรรมการประชุมเสวนาโดยเชิญวิทยากรภายในคือหนวยตรวจสอบ

ภายในและกลุมกฎหมายและคดีเพื่อบรรยายใหความรู ใหขอคิดแนวทาง 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

   1. บุคลากรภายในสำนักงานเขตมีความรู ความเขาใจสามารถคิดแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนกับ

ผลประโยชนสวนรวมได 

   2. บุคลากรภายในสำนักงานเขตปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตย เที่ยงธรรม ปราศจากการทุจริตและเห็นแก

ประโยชนสวนตน 

งบประมาณ  26,250 บาท 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ  

   จัดกิจกรรมอยางสม่ำเสมอ 
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4. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม “โครงการสงเสริมคณุธรรม จริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรและเจาหนาที่ในสำนักงานและผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

   1. บุคลากรภายในสำนักงานเขตมีความรู ความเขาใจมีคุณธรรม จรยิธรรมในการดำเนินชีวิต 

   2. บุคลากรภายในสำนักงานเขตสามารถนำหลักธรรม นอมนำมาสกูารปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตย สุจริต 

งบประมาณ  100,000 บาท 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ  

   จัดกิจกรรมอยางสม่ำเสมอ 
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5. กิจกรรมทบทวน ถอดบทเรียนการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานป 2563 

ผลการดำเนินกิจกรรม 

   1. บุคลากรภายในสำนักงานเขตทราบผลการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของ

สำนักงานเขตพื้นที่ พรอมท้ังรวมวิเคราะหจุดเดน จุดที่ควรพัฒนาจากผลการประเมิน 

   2. สำนักงานโรงเรียนบานวังโพน สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1มี

แนวทางแกไขการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบานวังโพน สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1อยางเปนระบบ ข้ันตอน โดยกำหนดมาตรการ

สงเสริมคณุธรรมและความโปรงใส ประจำปงบประมาณ 2564   

งบประมาณ  19,650 บาท 

แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ  

   จัดกิจกรรมอยางสม่ำเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


